Problémy OSVC a
mikropodnikajicich:
navrhy jejich feseni
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DrZite v ruce letdk, ktery poskytuje zakladni popis problé-
mU, se kterymi se nejcastéji setkavaji podnikajici osoby
v CR (0SVC a mikropodnikajici bez zaméstnancd/za-
méstnankyn). Identifikace téchto problémd vychdzi ze
zGveért vyzkumného projektu Prekarita joko redind
zkusenost sebezaméstnanych a mikropodnikd, ktery
realizoval tym Sociologického Ustavu AV CR V. V. i,
a Vysoké skoly ekonomické za podpory TA CR.

Dokument predstavuje pouze vycet nejzdsadnéjsich
problém, se kterymi se podnikajici v CR ve své praxi
potykaiji, pficemz plati, Ze vice jsou jimi zasazeny zrani-
telné skupiny osob, jako jsou zeny, obyvatelé s migrac-
nim statusem a podnikajici v pfeddtdchodovém véku.

Vice o projektu a jeho vystupy naleznete na webové
strénce prekarita.soc.cas.cz.

Tento projekt je spolufinancovan se statni podporou
Technologické agentury CR v rémci Programu Eta.

PROBLEM

Podnikatelky jsou vice zasaZeny prekaritou

Podnikatelky maiji Castéji nizky nebo fluktuujici pfijem,
nizkou miru socidlni ochrany — v dobeé rodicovstvi,
nezamestnanosti apod, nez podnikatelé, a to v oblasti
stability financi, rozvoje a udrzeni podnikani apod.

RESENI
Udrzitelné podnikani v oblasti cashflow, cenotvorby a

danovych povinnosti s cilem podpofit vstup zen do
podnikani a/nebo udrzeni jejich stavajiciho podnikant.

N
# KOKRETNI DOPORUCENI

« Podporovat ¢innosti  podnikatelskych asociaci a
platforem sdruzujicich pfedevsim podnikatelky s cilem
sdilet podobné zivotni a podnikatelské zkuSenosti
a vyuzit poradenstvi téchto platforem.

« Zavést systém mikrofinancovani s cilem podporit
zejména mikropodnikatelky a Zzeny OSVC v zacdtku
podnikdni i pfi jeho rozvoji a pomoci jim tak vytvorit
stabilni a profitabilni byznys se stabilni klientskou
zakladnou.

PROBLEM

Zqijisténi na dobu vlastni nemoci

Pandemie covidu-19 zviditelnila rizikovost a malou efek-
tivitu zabezpeceni se na nemoc ¢i Uraz u podnikajicich
a zdUraznila nutnost fesit tuto problematiku na socidl-
népolitické Grovni. OSVC a mikropodnikajici totiz casto
vlbec nevyuZivaji nemocenské pojisténi garantované
stadtem, protoze o ném mnohdy ani nevedi nebo nero-
zumi jeho nastaveni, a leckdy nevyuzivaji ani komereni
pojisténi, coz se tykd zejména osob s pecovatelskymi
zavazky (tj. pfevazné zen). Tato pojisténi jim rovnéz
nepomohou v prvnich dnech nemoci nebo onemocné-
ni déti, o které se Castéji staraji zeny.

RESENI
Na zdkladé vefejné debaty k nastaveni parametrd

nemocenského pojisteni garantovaného statem pro
podnikajici provést potfebné legislativni zmeény.

KOKRETNI DOPORUCENI

« Nastavit vysi pojistné davky odvadéné do statniho
systému nemocenského pojisténi pro OSVC a mikro-
podnikaijici tak, aby umoznovala cerpat v adekvatni vysi
na ni navazanou vyplatu jednotlivych davek — kromeé
ddvky nemocenského i penézité pomoci v materstvi,
vyrovnavacino prispévku v téhotenstvi a materstvi,
ddvky otcovské poporodni péce i kratkodobého a
dlouhodobého osetfovného.

« V ndvaznosti na nové stanovenou, resp. odvadénou
vySi pojistné davky zavést moznost vyplaty nemocenské
ddvky od prvniho dne nemoci.

PROBLEM

Roztfisténost informaci pro podnikaijici

- Podnikaijici pfi zaklddani nebo rozsifovani svého pod-
nikani casto nevédi, jakou formu podnikani zvolit, jaké
se s urcitymi formami podnikdni poji podminky
a povinnosti.

« Dopady nizkého danového zdkladu ¢&i neplaceni
nepovinného nemocenského pojisteni maji za ndsle-
dek nizkou Uroven socidlniho zabezpeceni podnikaji-
cich v situacich, joko jsou rodi¢ovstvi nebo nemoc,
pfipadné nemoc ditéte. Ti o téchto dUsledcich ¢asto
nevédi, jelikoz o nich nejsou informovani a zdroje infor-
maci maiji rbznou kvalitu a ddvéryhodnost.

« Pracujici na tzv. Svarcsystém nemaji dostatecné
informace o nevyhoddch a ilegalité tohoto typu
,zZameéstnavani’, v dusledku toho nedomysli jeho
negativni dlsledky, joko je napfiklad to, ze nemdji
dovolenou, nebudou mit zadny prijem, kdyz budou
nemocni nebo onemocni jejich déeti, a nemohou si fidit
préci podle svého.

« Pracujici pro platformy se nemaji na koho obratit, aby
zjistili nebo pochopili, jaké jsou jejich danové povin-

nosti a prava. oo
RESENI

Informovat podnikajici o nastaveni danovych a dévko-
vych systémud véetné moznych dulsledkd nebo rizik,
mimo jiné se specifickym zameéfenim na pracujici
v ramci tzv. Svarcsystému nebo pro platformy.

KOKRETNI DOPORUCENI

Centralizovat veskeré informace tykajici se prdav a
povinnosti spojenych s podnik&nim. V tomto ohledu by
bylo vhodné, aby zivnhostensky Gfad poskytoval infor-
macni sluzby a stal se tak odbornym konzultantem pro
podnikajici v uzivatelsky privétivé formé (napf. centra-
lizované webové stranky, individudini bezplatné pora-
denstvi). Daraz by mél byt kladen pfedevsim na infor-
mace v oblasti danového nastaveni, prav a povinnosti
smérem k zdravotnim pojistovndm, spravam sociaini-
ho zabezpeceni a Ufaddm prdéce. /s
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