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Vliv osobnostnich, rodinnych a socialnich faktors
na dosazené vzdelani a droven kompetenci
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7.1. UVOD

Vzdélani a kompetence predstavuji dvé klicové vzajemné
propojené dimenze lidského kapitalu, které vytvar pred-
poklady pro Uspéch na trhu préace i pro zivotni Uspéch
obecné. Kompetence ale nejsou pouze produktem formal-
niho vzdélavani, stejné jako formalni vzdélani neni jedinym
zdrojem kompetenci. Kompetence jsou vyznamné podmi-
nény geneticky, protoze souvisi s inteligenci. Psychologie
jiz v poloving minulého stoleti dospéla k zavéru, Ze formo-
vani kompetenci je spojeno jak s fluidni inteligenci, ktera je
chapana jako urdity predpoklad udit se a resit problémy,
tak s inteligenci krystalickou, ktera je ovlivnéna predcha-
zejici zkuSenosti a u¢enim. Neméné vyznamnym faktorem
plsobicim na kompetence je sociélni a kulturni prostredi,
v némz se ¢lovék narodi, zadina poznavat svét a béhem
Zivota se dale rozviji. Ani jeden z téchto dominantnich viivd
(tj. ,pfiroda“ a ,kultura“)® nelze povazovat za rozhoduii-
ci, jejich vyznam a role se v prdbéhu zivota a za rlznych
okolnosti proménuje. V kazdém prfipadé je téma vnitnich
a vngjsich faktor’ plsobicich na inteligenci (a jeji rizné
slozky) i kompetence (rGzné oblasti gramotnosti) jednim
Z nejstarsich a dodnes velmi kontroverznich témat socio-
logie, psychologie i socialni psychologie. Podobné jako
formovani kompetenci je sloZité podminéné a propojené
i jejich vyuzivani a zhodnocovani v rliznych formach a ty-
pech mezilidskych, spole¢enskych a ekonomickych vztah(

1 Krozdilim mezi krystalickou a fluidni inteligenci viz zejména (Cattell 1963)
nebo (Horn & Cattell 1966).

2 Ve svétové literature je spor o roli jednotlivych zdrojd nerovnosti ve schop-
nostech zndm pod pojmem ,nature vs. nurture®, neboli priroda vs. vychova,
pricemz vychovou je minéno vse, co ¢lovéka formuje zvendi, véetné kultury.

zalozenych na zjevné Ci skryté soutézi a konkurenci, a to
jak v soukromém Zivoté (prikladem budiz ,konkuren-
ce“ na snatkovém trhu), tak v zaméstnani (konkurence
na trhu prace), ve verejném Zzivoté (politicka soutéz), atd.
Jinymi slovy, ve v8ech oblastech, kde si lidé mohou na-
vzajem konkurovat a soutézit mezi sebou, hraji vyznamnou
roli jak skute¢né dovednosti, tak nékteré jejich formalni
znaky usnadniujici alespon priblizné rozpoznani jejich pfi-
tomnosti ¢i absence a odhad jejich priblizné Grovné.

K takovym znakdm, jejichZ Ukolem je ,signalizovat® kom-
petence, nepochybné patfi dosazené vzdélani, mimo jiné
i proto, Ze to je praveé vzdélavaci systém, kde se kom-
petence nejen rozvijeji a strukturuji, ale téz ovéeruji, testuji
a certifikuji, tj. jejich existence se opatfuje rdznymi diplomy
a tituly. Z toho plyne, Ze skute¢né dovednosti a formalni
vzdélani nemusi byt vzdy a u v8ech jednotlivel ve stejné
mife v souladu a hrat v rlznych soutéZich, jimiz v Zivo-
té nepretrzité prochazime, stejné vyznamnou roli. Jedno
se v8ak zda byt jisté: v modernich industrialnich a post-
industrialnich spolecnostech, které v zajmu vice ¢i méné
Uspésného naplrovani idealu rovnych podminek pro jed-
notlivce se stejnymi schopnostmi, dochazi k prirazovani
jedinct k pracovnim pozicim na zakladé kompetenci pro-
dukovanych a certifikovanych vzdélavacim systémem.
Proto se formalni vzdélani, pfingjmensim signalizujici urdi-
tou hladinu kompetenci i motivaci, stalo jednim z hlavnich
faktorC ovliviujicich profesni a socialni mobilitu.?

3 Tyto vazby mezi vzdélanim a kompetencemi reflektovala jak klasicka
teorie lidského kapitalu (Becker 1963; Mincer 1993), tak tzv. signaini
teorie (Spence 1973; Weiss 1995).
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Kazdy novy vyzkum posunuje poznani komplikovanych
amnohovrstevnych anékdy velmi subtilnich souvislostimezi
Lprirodou” a ,kulturou® ve formovani kompetencio krok déle,
ale soucasné vyvolava dalsi otazky. Stejné je tomu v pfipadé
vyznamu a roli skute¢nych kompetenci a forméalniho vzde-
lani v nejriznéjSich vztazich zalozenych na soutéZi. Nové
poznatky o téchto vztazich prinasi i mezinarodni vyzkum
védomosti a dovednosti dospélych PIAAC, jehoz vysledky
umozniuji jak mezinarodni srovnani zatim nebyvalé Sife, tak
hlubsi vhled do zatim malo prozkoumanych vztah.

Ackoli narodni zprava z tohoto Setfeni nemdze jit do potreb-
né hloubky (to bude Ukolem navazujicich analyz a studii),
mdzeme jiz v ramci predstaveni hlavnich vysledk( ukéazat,
jakym smérem se bude tfeba ubirat a na jaké vztahy se
soustredit, a to jak na narodni Urovni, tak zejména v mezi-
narodni komparativni perspektivé. V této kapitole vénované
vlivdim osobnostnich, rodinnych a sociélnich faktor( na do-
sazené vzdélani a Uroveni kompetenci se ovSem i v prvnim
priblizeni vydavame na pole, kde se sice diky rozsahlym
empirickym Setfenim poznani vyviji pomérné rychle, nicmé-
né i zde z(stavaji nékteré velmi citlivé otazky odpovézeny
jen &astecné, resp. jsou nastolovany znovu pod jinym zor-
nym Uhlem. Mozna je to i proto, Ze se jedna o otazky spjaté
s povahou, pri¢inami a rozsahem sociélnich nerovnosti,
coz je z povahy véci a diky siinym vazbam na pojeti soci-
alni spravedinosti oblast, kterou Ize jen tézko uzaviit vOCi
pUsobeni riznych zéjmovych, politickych &i ideologickych
vliv(. To samoziejmé dosazeni shody na vykladu i pomérné
robustnich empirickych zjisténich vyrazné komplikuje.

Otazky, které jsou na tyto vlivy zvlast citlivé, se todi okolo
role socialniho pdvodu (tj. vzdélani a socialné-ekonomic-
kého statusu rodic0) v utvareni S8anci na dosazeni vy$siho
vzdélani, v profesni kariéfe a samoziejmeé v prijmech. V pod-
staté jde o otazku, zda nerovnosti v Sancich na dosazeni
vyssiho vzdeélani, na zajimavé a prestizni povolani, na vyssi
pfilem a tudiz i Zivotni Uroven, jsou silngji ovlivnény faktory,
které Clovék sam ovlivnit nemize, jako napriklad socidl-
ni pdvod, pohlavi, narodnost nebo rasa, &i region, nebo
naopak faktory, které ovlivnit do zna¢né miry mize svym
vlastnim pric¢inénim, ambicemi, motivacemi, hodnotami,
usilim, apod.* Predpoklada se, Ze ve vyvoji modernich
industridlnich a post-industrialnich spole¢nosti postupné

4V odborném jazyce jde o pomeér mezi tzv. askriptivnimi a zasluhovymi
faktory plsobicimi na Zivotni Gspéch.
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sldbne vyznam faktor( nélezejicich do prvni skupiny (tzv.
askriptivni faktory) a posiluje se role faktord néleZejicich
do druhé skupiny (tzv. meritokratické &i zasluhové faktory).
Potiz je v tom, ze kompetence, které jsou v centru Setrfeni
PIAAC i nasich analyz, nelze z davodd, které jsme jiz zminili
vySe, jednoznacné prifadit ani do jedné z téchto skupin.

Podstatné je to, ze moderni spole¢nosti se na jedné strané
prezentuji jako oteviené a funguijici na zasluhovém princi-
pu, na druhé strané — pravé diky empirické evidenci — se
prijima jako fakt, ze vzdélani a socialné-ekonomicky sta-
tus rodicl jsou i nadéle, byt v mendi mife nez v minulosti,
vyznamnymi faktory ovliviujicimi vzdélani a profesni drahy
déti. Jak jiz bylo fe¢eno vySe, nelze zcela vyloucit nejen
geneticky podminéné mezigeneracni vazby (hereditarni
komponenta socialnich nerovnosti), ale ani souvislosti kul-
turnia sociélné-ekonomické povahy, tj. pdsobenikulturniho,
ekonomického i socialniho kapitalu rodiny na formovani
vzdélanostnich aspiraci a utvareni Sanci na dosazeni vys-
§iho vzdélani (Bourdieu 1986, Bourdieu & Passeron 1979).
Proto vliv socidlniho pdvodu na dosazené vzdélani jiz cela
desetileti patfi jak v teoretické tak v analytické roviné k cen-
tralnim otazkam sociologie vzdélani. Vysledky provedenych
analyz pfitom maji znacny potencial pro vzdélavaci politiku.

Protoze v soudobych vyspélych spolecnostech je dosa-
zeni vy88iho a kvalitniho vzdélani prvnim krokem na cesté
za zivotnim Uspéchem, k hlavnim otazkam v soucasné
dobé patfi, zda expanze vzdélavacich prilezitosti na vys-
Sich stupnich vzdélavaciho systému (zejména v terciarnim
vzdélavani) vede ke zmenSovani vzdélanostnich nerov-
nosti. Ackoli expanze studijnich prileZitosti na vysokych
Skolach jiz nékolik desetileti vyvolava o&ekavani pokle-
su nerovnosti (Trow 1974, 1999, 2005), fada analyz tato
ocGekavani nepotvrzuije, viz napf. Shavit a Blossfeld (1993)
anebo Raftery a Hout (1993). V navaznosti na vysledky
vyzkumd provedenych v devadesatych letech byla na-
opak formulovana hypotéza o ,maximalné udrZzované
nerovnosti“, podle které nerovnost mezi jakymikoli dvéma
socialnimi skupinami v relativnich Sancich na ziskani urcité-
ho stupné vzdélani trva do chvile, nez zvyhodnéna skupina
(tj. skupina s vy$sim socialné-ekonomickym statusem) do-
sahne v pfislusném stupni vzdélani vysoké miry saturace.®

5Jde o teorii znamou pod nazvem ,Maximally Maintained Inequality,
s niz jiz na po¢atku devadesatych let pfisli vyznamni sociologové Adrian
Raftery a Michael Hout (Raftery & Hout 1993).
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Saturace je pfitom definovana jako situace, kdy ve zvy-
hodnéné skupiné témér vSichni potomci dosahnou daného
stupné vzdélani. Problém je v tom, ze az do dosazeni to-
hoto bodu socialné zvyhodnéné skupiny pouzivaji vSech
disponibilnich a legitimnich prostfedkd (socidlni a kulturni
kapital, vyhledavani lepsich skol pro své déti, atd.) k tomu,
aby rostouci podet vzdélavacich prilezitosti vyuZily ve svij
prospéch, tj. k dosazeni co nejvySSiho stupné vzdélani
pro své potomky. Proto se expanze vzdélavacich prilezi-
tosti v relativnich Sancich na dosazeni prislusného stupné
vzdélani pozitivné projevi az po dosazeni bodu saturace
u skupiny s vy$8im socialné-ekonomickym statusem.

Rada vyzkum{ umozriujicich mezindrodni srovnani do-
spéla k zavérdm, které tento vyklad vyvoje vzdélanostnich
nerovnosti podporily. Skutec¢né se ukazalo, Ze expan-
ze systémU terciarniho vzdélavani k poklesu relativnich
nerovnosti zasadnim zplsobem neprispéla.® K jiz tak po-
mérné silné skepsi, pokud jde o roli vzdélavacich systém
v otevirani prileZitosti pro sociélni skupiny znevyhodnéné
socialné-ekonomickym plvodem, prispél i vyklad zalozeny
na poznatcich tykajicich se vlivu struktury (pfesnéji fe¢eno
diverzifikace) vzdélavacich systému na vyvoj nerovnosti.
Podle tohoto vykladu je jednou z hlavnich pficin relativni
stability vzdélanostnich nerovnosti existence $kol riizné
kvality &i trovné poskytujicich sice formalné stejné vzdélani
(u nas napriklad stfedni odborné Skoly, tyrleta a viceleta
gymnazia), ale ve skutecnosti provadejicich skrytou, ale
velmi ucinnou selekci ve prospéch zvyhodnénych skupin.”
Diversifikace vzdélavacich systém(, kterd ve vétsiné zemi
doprovazi vzdélanostni expanzi, tak sice na jedné stra-
né prispiva k vétsi Ucasti jedincl pochazejicich z nizsich
vrstev na vzdélavani, ovSsem prinasi s sebou i realné ne-
bezpedi, Ze tyto osoby budou mit pfistup pouze do méné
kvalitnich 8kol, coZz ma samozfejmé znacny viiv na dalsf
vzdélavaci i profesni dréahu. Tento proces Ize dobre doku-
mentovat rozhodovanim o tom, zda studovat na vysoké
Skole. Jesté pred vstupem na vysokou skolu se rozhod-
nuti o dalsi draze ucinéné v poslednim ro¢niku studia

6 Jde zejména o monografi Shavita a Blossfelda srovnavajici vyvoj ve
13 zemich (Shavit & Blossfled 1993), v niz byly vyuzity i vysledky analyz
provedenych na datech za Ceskou republiku (Matéjl 1993).

7 Tento vyklad se opira o teorii efektivné udrzované nerovnosti (Effectively
Maintained Inequality), kterou formuloval a poprvé oveéril Samuel
Lucas (Lucas 2001). Podle této teorie se Sance na vzdélani jedincl
pochazejicich z nizsich sociélnich vrstev zasadné neméni ani po dosazeni
saturace ve vySSich patrech stratifikacniho systému, protoze nerovnosti
v 8ancich na jeho dosazeni jsou (budou) vystfidany nerovnostmi v Sancich
na studium na ,lepsich“ Skolach (stfednich i vysokych).

na stfedni Skole lisi v zavislosti na socialinim plvodu. Roz-
hodnuti u¢inéna na nizsich tranzicich ale skutecny vliv
socialniho plvodu na tranzicich vyssich ,zfedi“. Jestlize si
totiz potomek nizsich vrstev na zakladé pomeérovani nakla-
dd a vynosU zvoli ,horsi“ stfedni 8kolu, ktera je pro daldi
pfechodu na Skolu vysokou nebude Uspésny, ale Ze i viiv
sociélniho plvodu na danou tranzici bude nizsi, a to ze-
jména proto, Ze se o takovy prechod viibec nepokusi.

Pokud jde o Ceskou republiku, vétsina analyz zatim do-
spéla ke dvéma pro Ceskou republiku nepfili§ priznivym
zavérim:

a) socialni nerovnosti v Sancich na dosazeni vySsiho (ze-
jména vysokogkolského) vzddlani jsou v CR ve srovnani
s vyspelymi zemémi vysoké (donedavna patfily k nejvySsim
v OECD);

b) ackoli zejména v posledni dekadé doslo k vyrazné
expanzi terciarniho systému, tj. podil vstupuiicich do terciar-
niho vzdélavani z prislusné vékové skupiny roste (Castecné
téz v dusledku demografického poklesu), celkovy trend
svédcici spie o rlstu nerovnosti se zasadné nemént.

Dalsi otézkou, ktera v posledni dobé zejména v souvislos-
ti s diskusi vyvolanou zavadénim kvét na zastoupeni zen
v rliznych oblastech (manazerské pozice, politika, atd.)
nabyva na ddlezitosti, se tyka rozdil mezi muzi a Zenami,
a to jak v kompetencich, tak v Sancich na vyssi vzdélani,
povolani s vy§8im socialné-ekonomickym statusem a vys-
8im prijmem. Porozuméni faktorlim, které zpUsobuii rozdily
mezi pohlavimi v dosazeném vzdélani a v Uspéchu na trhu
prace, mize vyrazné prispét k formulovani politik, jejichZz
cilem je dosazeni vétsi rovnosti mezi muzi a zenami. Tyto
politiky se vSak mohou zcela mijet s cilem, neni-li znamo,
jak viastné tyto nerovnosti vznikaji a jak se reprodukuiji.

Vychazime z toho, Ze nerovnosti mezi muzi a zenami
reprodukované, nebo dokonce posilované ve vzdélavani,
stejné jako nékteré nastroje pouZivané k jejich odstrané-
ni, nezfidka generuji nerovnosti jiného typu, napfiklad tim,
7e prispivaji spide k rdstu nez ke zmendovani nerovnosti
na trhu prace a mohou negativné pdsobit na formovani lid-
ského kapitalu a tim samoziejmé podvazovat ekonomicky
rist. V této souvislosti je tfeba pripomenout, ze povalecny
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vyvoj v Urovnich vzdélani muzl a Zen charakteristicky jejich
pomérné rychlym sblizovanim (nezfidka i ,preklopenim®
ve prospéch zen) mél vyrazné ddsledky jak pro postaveni
zen na trhu préace, tak pro dosazeni vétsi rovnovahy mezi
pracovnim a rodinnym zivotem u muzd a zen. Trend, kdy
zeny v fadé industrializovanych spole¢nosti predstihly muze
v poctu absolventd vysokych gkol, byl doprovazen rostou-
ci ekonomickou navratnosti vzdélani zen, coz prispélo ke
zmenseni (nikoli v8ak odstranéni) rozdilli v prijmech.

| pres tento nepochybné pozitivni trend zlstavaji Zivé
otézky tykajici se mechanismd, které prispivaji k jisté se-
trvadnosti rozdill mezi muZi a Zenami v Uspéchu na trhu
préce. Je logické, Ze tyto otazky soustfeduji pozornost ba-
datell, tvircd verejnych politik i Sirsi verejnosti k moznym
rozdilim v kompetencich mezi muzi a Zenami, pfipadné
k rozdilné roli kompetenci v Sancich na Uspéch na trhu pra-

ce (povolani, prijem).

V této kapitole se tedy zamérfime na tfi klicova témata,
jmenovité na vyvoj vzdeélanostni mobility, na vliv socialni-
ho plvodu a dalsich relevantnich faktorG (napf. pohlavi)
na dosazené vzdélani a kone¢né na vlivy socialnino pU-
vodu, pohlavi a véku na Uroven kompetenci. Prvni ¢ast
kapitoly je vénovana dlouhodobému vyvoji vzdélanostni
mobility v generacich muz( a Zen. V zajmu posileni robust-
nosti vysledkd a prodlouzeni historického obdobi, v némz
budeme vzdélanostni mobilitu sledovat, vyuZijeme nejen
data ze Setfeni PIAAC, ale téZ data ze Setfeni SIALS.8

V dal$i ¢asti se zaméfime na vliv socialniho pavodu (defi-
novaného jako socialné ekonomicky status vychozi rodiny)
a pohlavi na dosazené vzdélani respondenta a Uroven
kompetenci. Zvlastni pozornost pfitom budeme véno-
vat specifickému vlivu sociainiho ptivodu na kompetence
(tj. vlivu, ktery neni dan tim, Ze lidé pochazejici z rodin s vys-
§im socialné-ekonomickym statusem dosahuji vys§iho
vzdélani a tudiz i vysSich hladin kompetenci). Soucasné se

8 Analyzu vzdélanostni mobility a vyvoje Sanci na vzdélani jsme provedli
na spojeném datovém souboru ze Setfeni PIAAC (2011) a SIALS (1998),
v némz byly zachovany vahy pfislusného Setfeni. VSechny analyzy
byly provedeny na populaci starsi 20 let, protoze u této skupiny lze
predpokladat, ze naprosta vétsina jedinct s niz8im nez stfednim vzdélanim
jiz souvislou pfipravu na povolani ukongila, nebo studuje na vysoké skole.
V takovém piipadé jsme jedinciim ve véku 20 az 29 let s ukon&enym
stfednim vzdeélanim, ktefi v dobé Setfeni studovali v terciarnim vzdélavani,
pridélili kéd odpovidajici ukonéenému vysokoskolskému vzdélani. Jsme si
védomi jistého zkresleni, které je vSak mensi, neZ kdybychom tyto jedince
zaradili do skupiny stfedniho vzdélani (v nejmladsi kohorté by doslo
k vyraznému podcenéni vzestupné mobility).
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pokusime identifikovat specificky vliv dosazeného vzdélani
na kompetence (tj. vliv, ktery v sobé nebude zahrnovat
plsobeni socidlniho plvodu na kompetence). Analyza
téchto specifickych viivd ndm umozni alespori ¢astecné
odpovédét na otazku, zda se kompetence prenaseji z ge-
nerace na generaci i jinak nez prostfednictvim vzdélani
a naopak, do jaké miry formalni vzdélani skutecné zvysuje
kompetence nad ramec jejich mezigeneraéniho prenosu,
bez ohledu na to, zda jde o prenos zaloZzeny geneticky
nebo kulturné.

Pokud jde o dosazené vzdélani, zvlastni pozornost vénuje-
me nasledujicim otazkam:

a) Jak silné socialni pdvod (vzdélani rodicl a socialné
ekonomicky status povolani otce) ovliviiuje dosazené
vzdélani respondenta?

b) Doslo v tomto ohledu v poslednich péti dekadach k vy-
znamné zmeéng?

c) Existuji v tomto sméru vyznamné rozdily mezi muzi
a zenami?

Pokud jde o kompetence, v centru pozornosti budou
nasledujici otazky:

a) Jaky je viiv socidiniho plvodu na kompetence respon-
denta?

b) Je vliv formalniho vzdélani na Uroven kompetenci vyraz-
né silngjsi neZ vliv socialnino plvodu?

c) Jak se tyto vztahy méni s vékem?

Pokud jde o druhé téma, analyze bude podroben viiv za-

kladnich osobnostnich charakteristik tj. zejména pohlavi

a véku na Urovert kompetenci respondenta ve vSech tfech

oblastech vyzkumu PIAAC. Zaméfime se hlavné na nasle-

dujici otazky:

a) Existuji vyznamné rozdily mezi muzi a zenami v dosaze-
nych Urovnich kompetenci s pfihlédnutim k roli vzdélani

a socidlniho plvodu?

b) Jak se méni Urovert kompetenci s vékem?
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| zde se do popredi dostavaji rozdily v zavislosti kom-
petenci na véku mezi muZi a Zenami a samozfejmé
otézka, zda pro zmény v Urovni kompetenci v priibéhu
Zivota plati podobné zavéry jako pro zmény v inteligen-
ci (nékteré studie ukazuiji, Ze inteligence se od détstvi
do stadia ranné dospélosti zvySuje, pak ma tendenci
klesat, pficemZ na poklesu celkového 1Q se podili spi-
Se fluidni inteligence nez inteligence krystalickd).® Nas
bude zajimat predevsim to, v jakém véku zacina docha-
zet k poklesu méfenych kompetenci, zda jsou z tohoto
hlediska mezi jejich jednotlivymi dimenzemi vyznamné
rozdily a jak strmy je jejich ,Ubytek” v populaci muzd a Zen.

7.2. VZDELANOSTNi MOBILITA

Socialni mobilitou obecné rozumime zménu v nekterém
z dllezitych aspektd sociélniho postaveni jedince bud
v rémci jeho zivota &i kariéry (vnitrogeneracni mobilita)
nebo ve srovnani s vychozi rodinou (mezigeneracni mobili-
ta). V obou pfipadech jde o dlezity indikator ,otevienosti®
spole¢nosti a Ucinnosti bariér, které lidem brani dosaho-
vat urcitych pozic na zakladé jinych kritérii nez vliastnich
schopnosti, ambici, motivaci a Usili. ProtoZze v modernich
spole¢nostech je jednim z hlavnich kritérii uplatriovanych
pfi obsazovani pozic dosazené vzdélani, stoji pravé me-
zigeneraéni vzdélanostni mobilita v centru pozornosti
vyzkumU a studii, jejichz cilem je ukézat otevienost vzdé-
lavacich systém( znevyhodnénym skupinam a jgjich
celkovou ,prostupnost” umoznuijici, aby vzdélani skutec-
né fungovalo jako nastroj socialniho vzestupu. Studium
vzdélanostni mobility tedy neni samoucelné, a to zejména
proto, ze odpovida na velmi dllezitou otazku, zda v ob-
dobi pokrytém vyzkumnymi nebo statistickymi daty doslo
v dosazeném vzdélani jedincl ve srovnani s jejich rodici
k vyznamné zmeéné, coz nepfimo svéddi o tom, zda se
bud zvétsila, nebo naopak zmensila prostupnost vzdé-
lavaciho systému. S ohledem na to, ze Skola je vedle
rodiny nejddlezitéjsi instituce formujici dovednosti uplatni-
telné jak v zivoté, tak na trhu préce, jde o zménu, ktera
ma potencialné velky vliv na celkovou hladinu kompetenci
v dané spole¢nosti, protoze neni pochyb o tom, ze vze-
stupna mobilita vyrazné prispiva ke zvySovani celkového
znalostniho potenciélu. Vysoka mobilita sou¢asné vytvari

9 Prehledné se tomuto tématu vénuje prace Desjardins a Warnke (2012).

podminky pro zmenSovani hladiny sociélnich nerovnos-
ti, protoZze umoZriuje, aby se vzdélani skutecné podilelo
na socialnim vzestupu drive znevyhodnovanych skupin.

Vzdélanostni mobilita je — ponékud zjednodusené rfeceno -
vysledkem dvou hlavnich procest: a) zmén ve vzdélanostni
strukture a b) zmén v povaze mechanismd, jimiz jsou jedinci
na dané pozice (tj. do Skol, na univerzity) alokovani. Obrazné
feCeno, stagnuje-li vzdélanostni struktura nebo se vyviji jen
velmi pomalu a nestaci uspokojovat rostouci zajem o vySsi
vzdalani (jako napriklad v Ceské republice ve druhé polovi-
né minulého stoleti a jesté v prvni dekadé tohoto stoleti), je
prostor zejména pro vzestupnou mobilitu velmi omezeny,
a to i za situace, kdy existuji pomérné silné politické tlaky
na implementaci nastrojt, jejichz cilem ma byt ,vyrovnava-
ni Sanci“. Prikladem budiz nelspéch statné socialistickych
rezimd dosahnout vétsi rovnosti i za cenu nastaveni kvot
pro jedince pochéazejicich z réiznych socidlnich tfid. ™

V souladu s vykladem pomalého poklesu vzdélanost-
nich nerovnosti opirajicim se o pfitomnost skrytych
&i zjevnych mechanism@ zvyhodiujicich jedince pochéa-
zejicich z vySSich socialnich vrstev v8ak ani pomeérné
dynamicky vyvoj vzdélanostni struktury nemusi vést k rlistu
vzestupné vzdélanostni mobility a ke zmenSovani nerov-
nosti, protoZze do vy8Sich stuprnill vzdélavacino systému
se snadnéji dostavaiji ti, jjimz ma dosazeni vyssiho vzdélani
zajistit alespon mezigeneracni stabilitu (tj. zabranit mobi-
litnimu sestupu). To plati zejména pro zeme, kde dynamika
vyvoje ve vzdélanostni strukture prichazi po dlouhém ob-
dobf stagnace, co? je mimo jiné i pfipad Ceské republiky.

Jak tomu bylo v Ceské republice v obdobi poslednich
padesati let, se pokusime ukazat na vysledcich analyz
provedenych na datech, ktera vznikla spojenim datovych
soubort ze Setfeni SIALS (1998) a PIAAC (2012). Za-
Kladni informace o vyvoji vzdélanostnich struktur Ceské
republiky je obsaZzena v grafech 7.1 a 7.2. Ve shodé
s vysledky analyz provedenych na jinych datech, véetné
oficialnich statistik, vysledky analyz provedenych na spo-
jeném souboru SIALS a PIAAC ukazuji, Ze prostor pro

vzestupnou mezigeneraéni vzdélanostni mobilitu byl

10 Neuspéch kvot zavedenych komunistickymi rezimy na podily studentd
z rGznych sociélnich tfid v FeSeni vzdélanostnich a socialnich nerovnosti
by mél byt bran v Uvahu pfi posuzovani mozného a zejména
dlouhodobého efektu aktualnich pokusl o zavadéni jakychkoli kvot
do socialnich procest.
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v generacich muzd velmi maly, a to zejména u vysoko-
Skolského vzdélani. Je tomu tak proto, Ze podily otcl
a synl dosahujicich vyssich stupnid vzdélani v rozpéti 30
let (prvni tfi kohorty) rostly jen zvolna a navic v generacich
synt ¢asto pomaleji nez v generacich otcl (viz graf 7.1).

V generacich Zen (mobilita matka — dcera) byla situace
podil zen-dcer s vysokoSkolskym vzdélanim za poslednich
20 let rostl mnohem strméji nez podil Zen-matek s vysoko-
Skolskym vzdélanim (graf 7.2). Bez zajimavosti a samozigjmé
bez dlsledk{ pro vzdélanostni mobilitu nenf ani to, ze podil
zen-dcer s vysokoskolskym vzdélanim v posledni kohort&
dosahl jiz témér 45 %, zatimco u muzi-synt pouze 32 %,
pricemz i potencidl rlstu dany podilem jedinct dosahuiji-
cich stfedniho vzdélani s maturitou je nyni u Zen vétsi nez
umuzl (77 % vs. 68 %)

Jiz jsme uvedli, Ze vyvoj vzdélanostni struktury v prvé fadé
urCuje velikost ,prostoru”, ktery je pro mobilitu vymezen
zménou vzdélanostnich struktur (mobilita vyvolana struk-
turnimi zménami, &asto nazyvana ,strukturni mobilitou®).
Vzhledem k tomu, ze data pouzita k mobilitnim analyzam
jen wyjimecné zachycuji vzdélanostni strukturu rodicd re-
prezentativng,' pfi interpretacich zmén ve vzdélanostni
strukture generaci rodi¢t je zapotiebi maximalni opatrnosti,
ale jako zakladni informace o podminkach, v nichz se usku-
teCnovala vzdélanostni mobilita, jsou tato data vyhovuiici.
Zakladni udaje o vzdélanostni mobilité, tak jak je reflektuij
data ze spojeného souboru SIALS a PIAAC, jsou uvede-
ny v grafu 7.3. Na prvni pohled je patrné, ze vzestupna
mobilita Zzen po celé sledované obdobi péti desetileti pre-
vazovala nad sestupnou mobilitou i stabilitou, tj. dcery
dosahovaly ¢astéji vy$siho nez nizSiho vzdélani nez jejich
matky. U muzd vzestupnd mobilita sice také domino-
vala nad sestupnou mobilitou, nikoli jiz tak zfetelné nad
stabilitou, ale zejména v nejmladsich kohortach se rozdil
mezi podilem vzestupné a sestupné mobilnich vyrazné
priblizil. Obecné Ize fici, ze podil téch, ktefi dosahli vys-
§tho vzdélani nez jejich rodi¢ stejného pohlavi (tj. podil
vzestupné mobilnich) trvale klesa, zatimco podil déti do-
sahujicich niz&tho vzdélani nez jejich rodice stale stoupa.

11 Retrospektivni data nevypovidaji o starsich generacich nikdy uspokojivé
a to jednak z ddvod( demografickych - diferencované natality
a mortality, jednak z ddvod( vyvojovych — v mladsich kohortach se lidé
vzdélavaji déle apod.
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Za pozornost rozhodné stoji rozdily mezi muzi a zenami.
Neprilis optimisticky scénar totiz poskytuje zejména analy-
za provedena na populaci muzd. Pokles jejich vzestupné
vzdélanostni mobility, ktery zapod&al jiz v nejstarsi vekové
kohorté a ktery pokraduje az do soucasnosti, nebyl zcela
jisté zplisoben pouze uspokojenou poptavkou po vysSSim
vzdélani v generacich jejich otcl. Je mozné konstatovat,
7e divodem takového poklesu bylo vyuZivani rlstu prile-
zitosti ke studiu vice Zenami nez muzi, a to jak na Urovni
vysokého Skolstvi, tak zejména v pfipadé Uplného stred-
niho vzdélani (maturita). Tento vyvoj nepochybné souvisel
s jednim z cill vzdélavaci socialistické politiky, jimZ bylo
vyrovnat vzdélanostni Grovné muzl a zen. Proto byli
muzi pomérné dlouhou dobu smeérovani do uérovskych
obor(l s maturitou, zatimco Uplné stfedni vzdélani (ze-
jména gymnasialniho typu) bylo vice otevfeno Zenam.
Jakkoli je pravda, Ze dnes neni pristup k vyS$Simu vzdé-
lani nijak regulovan, podil Zen dosahujicich vyssiho
vzdélani nez jejich matky ¢ini 51 %, zatim podil muz{ dosa-
huijicich vyssiho vzdélani nez jejich otcové Cini pouze 32 %.
Vzdélanostni mobilita je, jak jsme jiz uvedli, nutnou pod-
minkou zmensovani vzdélanostnich nerovnosti. Na druhé
strang, je-li vyvoj mobility malo dynamicky, mdze stacit
nanejvys na udrzeni stavajici hladiny nerovnosti. Do jaké
miry se mobilitni procesy v Ceské republice promitly
do vyvoje nerovnosti v pristupu k vySSimu vzdélani,
ukézeme v dal§i Casti této kapitoly.

7.3. ZMENY VE VLIVU SOCIALNE-EKONOMICKEHO
PUVODU A POHLAVi NA DOSAZENE VZDELANI

Jiz jsme uvedli, ze analyza vzdélanostni mobility odpovida
jen na nékteré z otazek tykajicich se vyvoje vzdélanost-
nich nerovnosti. Ponékud komplexnéjsi pohled poskytuje
analyza zmén ve vlivu socialné-ekonomického a kultur-
niho statusu vychozi rodiny na dosazeni uréitych stupnid
vzdélani a na Sance uspét v kli¢ovych prechodech mezi
nizsim a vySsim stupném vzdélani. Tato analyza tedy
odpovida na otazku, jak se méni vliv socialniho ptivodu
na dosazené vzdélani, tj. zda Uroveri dosazeného vzde-
lani mladsich vékovych skupin je vzdélanim a povolanim
rodi¢l ovlivnéna v mensi nebo vétsi mife nez u starsich
vékovych skupin. Soucasné je tfeba se ptat, zda v tomto
smeéru existuji vyznamné rozdily mezi muzi a zenami.



KAPITOLA 7 | VLIV OSOBNOSTNICH, RODINNYCH A SOCIALNICH FAKTORU NA DOSAZENE VZDELANI
A UROVEN KOMPETENCI

Graf 7.1: Vzdélanostni struktura v jednotlivych kohortach otct a synt
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Poznamka: Podily respondenti a jejich otcl dosahujicich maturity jsou navyseny o procenta vysokoskolaku, protoZe
tito jedinci také dosahli maturity.

Graf 7.2: Vzdélanostni struktura v jednotlivych kohortach matek a dcer
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Poznamka: Podily respondentek a jejich matek dosahujicich maturity jsou navyseny o procenta vysokoSkolacek,
protoZe tyto Zeny také dosahly maturity.
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Graf 7.3: Zakladni vzorce vzdélanostni mobility v generacich muzil a Zen, soubor PIAAC a SIALS; N = 7 586
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Ramecek 7.1: Nastroj pro zkoumani Sanci — metoda logistické regrese

Metoda logistické regrese se pouziva tehdy, chceme-li
odhadnout Sanci na néjakou udalost, ktera ma dicho-
tomickou povahu (tj. pouze dva stavy — udalost nastane,
resp. nenastane, napriklad jedinec vysokoskolské vzdélani
ziskal nebo neziskal). Proménné, které vyskyt této uda-
losti vysvétluji, prfitom mohou byt kardinalni nebo ordinalni
i nominalni. Vysledkem analyzy jsou pak koeficienty logis-
tické regrese, které udavaji, jak ktera proménna ovliviiuje
Sanci respondenta na ten ktery stav nezavisle proménné.
V pripadé kardinalnich (spojitych) proménnych koeficient
interpretujeme zhruba takto: koeficient fika, kolikrat se
zvySi Sance na vyskyt jevu za predpokladu, ze se hodnota
této proménné zvysi o jednotku a hodnoty vSech ostat-
nich proménnych se nezméni. Zkoumame-li napriklad
Sanci na prechod mezi stredni a vysokou Skolou a vyjde-li
nam napriklad pro hodnotu testu studijnich predpokladt
(pohybujici se v hodnotach 0 az 20) koeficient 2,0,

Odpovedét na vySe uvedené otazky neni tak snadné, jako
urcit podily vzestupné Ci sestupné mobilnich. Jedna se to-
tiz o vyvoj relativnich Sanci a uréeni viivi rliznych faktord,
které nejsou navzéjem nezavislé, coz nas nuti pouzit po-
nekud sofistikovangjsi metodu (logisticka regrese), jejiz
vysledky ukazuii, k jak velkému zvySeni nebo snizeni Sanci
na uspéch v prislusném vzdélanostnim prechodu dochézi
v souvislosti se zménou v hodnotach proménnych, o nichz
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znamena to, ze kazdy bod v testu studijnich predpoklad(
navic zdvojnasobuje Sanci, ze respondent bude v tomto
prechodu Uspésny. Hodnota 1 znamena rovnost Sanci
(zadna zmeéna), hodnoty mensi nez 1 indikuji mensi Sance
(0,5 napriklad poloviéni Sance).

Interpretace pro nominalni a ordinalni proménné je kom-
plikovangjsi. Koeficient mame tolik, kolik mé proménnéa
kategorii ponizeno o jednotku: pohlavi méa dvé kategorie,
ve vysledné tabulce je proto jeden koeficient. Koeficienty
pak porovnavame s referencni kategorii, pro niz koeficient
neni spocitan. Vliv pohlavi (muz = 1, Zena = 2) na uskutec-
néni prechodu mezi stfedni a vysokou Skolou vyjadreny
koeficientem 3 bude znamenat, ze Sance zeny uskutecnit
prechod mezi stredni a vysokou Skolou je pfi kontrole viivu
v8ech ostatnich sledovanych proménnych trikrat vétsi nez
Sance muze. O metodeé logistické regrese se Ize dozveédét
vice v &lanku B. Rehakové (Rehakova 2000).

predpokladame, Ze na tento prechod pUsobi.’? V nadem
pfipadé nas budou zajimat Sance na Uspéch ve tfech
hlavnich vzdélanostnich prechodech spojené s rlznymi
Urovnémi socialné ekonomického statusu vychozi rodiny
a s tim, zda slo o muze ¢i zenu.

12 Jde o metodu tzv. binomiélni logistické regrese b&Zzné pouzivanou pro
analyzy odpovidajici na otézku, jak se méni Sance na vyskyt urcitého jevu
spojené s urcitymi skute¢nostmi, které mohou ovlivnit vyskyt tohoto jevu.
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Jednotlivé prechody v centru naseho zamu jsou celkem
tfi: dosaZeni Uplného stfedniho vzdélani (SEC: O = ne,
1 =ano),'® dosazenivysokoskolského vzdélani (TER: 0 = ne,
1 = ano) a Sance na Uspéch v prfechodu mezi stred-
ni a vysokou Skolou, tj. zda respondent po ukonceni
stfedniho vzdélani pokracoval ve studiu na vysoké Skole
(TRANS: 0 = ne, 1 = ano).” Vlivy, jejichz vyznam a silu
jsme podrobili zkoumani, byly dva: socialné ekonomicky
status vychozi rodiny®™® a pohlavi respondenta (SEX: 1 = muz,
2 =7ena).'® Souhrnny viiv obou faktorl (tj. socialné-ekono-
mického plvodu a pohlavi)'” na dosazené vzddlani (stfedni,
vysokoskolské, prechod mezi stfednim a vysokoSkolskym)
je prehledné ukazan v grafu 7.4. Vlivy socialné-ekonomic-
kého statusu vychozi rodiny a pohlavi na Sance uspét
v uvedenych tfech vzdélanostnich prechodech jsou zob-
razeny v grafech 7.5 a 7.6."®

Udaje zobrazené v grafu 7.4 ukazuji jak sflu souhrnné-
ho vlivu socidlné-ekonomického statusu vychozi rodiny
a pohlavi (v grafu oznagen jako RSQ pro SES a SEX), tak
silu samostatného vlivu socialné-ekonomického  statu-
su vychozi rodiny (v grafu oznacen jako RSQ pro SES).
Z grafu je patrné, Ze vliv socialné-ekonomického statu-
su vychozi rodiny na dosazeni stfedoskolského vzdélani
(SEC) po pomérné strmém rlstu v 70. letech minulého
stoleti v dalSi dekadé opét klesl, aby v dalSich dvou de-
kadach opét mirné rostl. To plati i pro kombinovany efekt

13V tomto pfipadé se rozumi véetné téch, ktefi po absolvovani stfedniho
vzdélani pokraCovali ve studiu na vysoké Skole.

14V zajmu zachyceni zmén ve vzdélanostnich Sancich a vlivu socialniho
plivodu na dosazené vzdélani a kompetence v mladsich skupinach, byli
v nejmladsi kohorté absolventi stfedniho vzdélani, ktefi v dobé konani
vyzkumu studovali na vysoké Skole, kddovani jako ti, ktefi dosahli vyso-
koskolského vzdélani.

15 Proménnd FAMSES, ktera vznikla jako faktorovy skor pro latentni
proménnou tvorenou indikétory: FEDU4 - vzdélani otce, 4 kategorie,
MEDU4 - vzdélani matky, 4 kategorie, a ISEI_F - index pro socioekono-
micky status otce, je spojitd proménna.

16 Obé proménné vstupovaly do regresni rovnice soucasné. Proménné
0 vice nez dvou kategoriich do rovnice vstoupily jako indikatorové pro-
ménné s referencni kategorii odpovidajici nejniz&i hodnoté (napr. zaklad-
ni vzdélani, muz, atp.).

17 Pro tyto Ucely byl pouZit koeficient determinace (Nagelkerkeho R?),
ktery Ize podle fady autord (u nas napriklad Rehakova 2000) povazo-
vat za vhodnou miru variability zavislé proménné vysvétlené modelem.
Na rozdil od jinych koeficientd determinace pouZivanych v logistické
regresi mé Nagelkerkeho R? tu vyhodu, Ze jeho hodnoty se - podob-
né jako u bézného koeficientu determinace — pohybuiji v rozpéti od 0
(zadné determinace) do 1 (jednoznac¢na determinace).

18 Jde o takzvané Cisté viivy jednotlivych faktor( plsobicich na Sance
uspét v daném vzdélanostnim prechodu, které demonstrujeme hod-
notami koeficientu Exp (B), ktery odpovida na otazku, kolikrat se zvysi
(hodnoty nad 1) nebo snizi (hodnoty pod 1) Sance v daném vzdélanost-
nim prfechodu uspét pfi zméné hodnoty nezavisle proménné o jednotku
(hodnota 1 tohoto koeficientu znamena rovnost Sanci).

socialné-ekonomického statusu a pohlavi. Ve nasvédcu-
je tomu, ze ziskani stredoskolského vzdélani s maturitou,
které je v nasich podminkach pomérné silné diverzifiko-
vaného systému stfedniho vzdélavani (se stédle pomeérné
velkym podilem ucriovského skolstvi) chapano jako brana
ke studiu na vysoké Skole, jesté neni z hlediska socialniho
plvodu natolik ,univerzalizované®, aby nebylo pfedmétem
konkurence mezi socialnimi vrstvami. Zde je namisté do-
dat, Ze vliv socidiniho pdvodu by se jesté vyrazné zvysil,
kdybychom sledovalli rdizné vétve stfedniho Skolstvi (vice-
leta gymnazia, gymnazia, stfedni odborné skoly), z nichz
kazda predstavuije z hlediska vlivu socialné-ekonomického
statusu na Sance prijeti ke studiu specificky segment.

Pokud jde o Sance na ziskani vysokoskolského vzdélan,
ani zde vyvoj nebyl jednoznacény a v zasadé kopiroval kfiv-
ku vyvoje, ktery jsme identifikovali u Sanci na stfedoskolské
vzdélani. Pokles v nejmladsi kohorté Ize zfejmé pripsat
na vrub plsobeni demografického vyvoje, ktery spole¢né
s rastem podtu prijimanych na vysoké $kole v posledni
dekadé evidentné vede ke snizeni socialni selektivity pre-
chodu mezi stfedni a vysokou Skolou.

Odpovedét na otazku, jak tento vyvoj postradajici zretelny
trend, vysvétlit, neni v nasSich podminkach poznamena-
nych fadou zmén ve spole¢nosti i ve vzdélavacim systému
snadné. Predné je tfeba fici, ze absence jednoznacného
trendu, ktery by sveédcil o dlouhodobém poklesu nerov-
nosti, neni ni¢im prekvapivym. Jednak proto, Ze —jak jsme
uvedli vySe — vzdélanostni nerovnosti jsou pomérné odolné
v0éi dlouhodobé zméng, a to bez ohledu na to, v jaké zemi
je studujeme. Vyjimkou jsou zfejmé jen skandindvské
zemé, kde dlouhodobé plsobily procesy, které vedly
k oslabovani vliivu socialné-ekonomického plvodu na
dosazené vzdélani, coz bylo ovSsem spojeno s celkovym
poklesem tzv. navratnosti vzdélani na trhu prace (snizeni
vlivu dosazeného vzdélani na prijmy).'®

Pokud jde o vyvoj v Ceské republice v poslednich dvou
dekadach, je pravdépodobné, ze pocatecni obdobi
transformace bylo poznamenano vyraznym rlistem za-
jmu o vySsi (zejména vysokoskolské) vzdélani, kterému

19 Vyklad hlavnich ddvodd stabilng nizké hladiny vzdélanostnich nerovnosti
ve skandinavskych zemich Ize nalézt jak v odborné literature (viz na-
priklad Erikson and Jonsson 1996, Erikson and Goldthorpe 1993) tak
publikace uréené tvirclm vzdélavacich politik (European Commission
2006).
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ovSem neodpovidal rlst prileZitosti ke studiu. To se ne-
mohlo obejit bez zvySeni nerovnosti, a to zejména v roviné
sociélné-ekonomického plvodu. K rdstu nerovnosti ne-
pochybné prispéla prohlubuijici se diverzifikace stfedniho
vzdélani spojena v prvé rfadé se vznikem viceletych gymnazii
a jinych ,elitnich® stfednich Skol zamérenych primarné na
pfipravu ke studiu na vysoké Skole. Pokles celkové hladi-
ny nerovnosti v nejmladsi kohorté jiz mdze byt disledkem
dvou procesU, jmenovité demografického poklesu a rlstu
podtu prijimanych na vysoké Skoly. Tyto procesy spole¢né
vytvari podminky pro snizovani vlivu zejména socialné-eko-
nomického ptlvodu na prechod mezi stfedni a vysokou
Skolou a potazmo i na ziskani vysokoskolského vzdélani.

a sociélné-ekonomického statusu na Sance uskutecnit
sledované vzdélanostni prechody. Z hodnot koeficientl
Exp (B) zobrazenych v grafech 7.5 az 7.7 Ize Cinit zavéry
o cistych vlivech jednotlivych proménnych na Sance do-
sahnout prislusného stupné vzdélani®. Napriklad z nich
mUzeme vyCist, Ze v nejstarsich vékovych kohortach (1950
- 1969) byly 8ance muzl a zen na ziskani stredodkolské-
ho vzdélani témer vyrovnané - zeny mély Sanci dosahnout
stfedniho vzdélani s maturitou 1,07 krat vétsi nez muzi
ze stejnych vékovych kohort. Od této doby Sance Zen
na ziskani Uplného stfedniho vzdélani stale rostou a pre-
vy8uj Sance muzll. Zeny v nejmladsich vékowych kohortach
maji témér 1,96 krat vétsi Sanci dosahnout Uplného stredni-
ho vzdélani nez muzi ze stejné kohorty (viz graf 7.5).

Vezmeme-li v Gvahu zji$téni, Ze $ance Zen oproti muzdm
rostou i pokud jde o ziskani stfedniho vzdélani, nebude
zadnym prekvapenim zjisténi, Zze Zeny vitézl nad muzi
i v Sancich na ziskani vysokoskolského vzdélani. Co se
tyCe Sanci zen z nejstarsich vékovych kohort (1950 — 1969)
na uskute¢néni prfechodu mezi stfednim a vysokoskol-
skym vzdélanim, nedosahovaly tenkrat ani poloviéni
hodnoty (0,44) oproti $ancim muzd, coz znadf jejich zne-
vyhodnéni v této oblasti. Ve vékové kohorté 1990 — 1999
dochézi k vyrovnani $anci muzi a Zen (1,05). V nejmlad-
§i vékové kohorté se situace zcela obratila a Sance zen

20 Koeficienty Exp (B) jsou nasobky, o které se zméni Sance na dosazeni
pfislusného stupné vzdélani, jestlize hodnota nezavisle proménné se
zméni o jednotku (nebo proti referencni kategori) a hodnoty ostatnich
nezavisle proménnych se nezmeéni. Napriklad hodnota 1,958 v posled-
nim bodu spojnicového grafu 5 odpovidajici kategorii pohlavi znamena,
ze Sance na dosazeni stfedniho vzdélani pro Zenu z vékové kohorty
2000 - 2009 je v porovnani s muzem z téZe kohorty 1,96 krat vétsi.
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zdaleka prevysily Sance muzd na uskutecnéni pfechodu ze
stfedni na vysokou Skolu — jejich Sance jsou v sou¢asnosti
2,9 krét vétsi nez Sance muzd (viz graf 7.6). Od 90. let
tak maji Zeny obecné oproti muzim vétsi Sance ziskat jak
stfedoskolské, tak i vysokoskolské vzdélani.

Jistym prekvapenim by mohl byt vyvoj viivu socialné- eko-
nomického statusu vychozi rodiny na ziskani Uplného
stfedniho vzdélani, ktery od 80. let systematicky roste,
pficemz v soucCasnosti dosahuje v dané historické per-
spektiveé nejvyssich hodnot (Exp B = 3,296). Jde evidentné
o dasledek negativni socialni selekce, ktera pdsobi ve vol-
bé mezi stfednim vzdélanim s maturitou a vyucenim bez
maturity. V8e nasvédcuje tomu, Ze uériovskeé skoly se v &im
dal vétsi mire stavaji destinaci déti ze socidlné a kulturné
znevyhodnénych rodin, coz je sice pochopitelné, nicméné
z hlediska vytvareni podminek pro socialni soudrznost je to
jisté §patna zprava.

RUst viivu socidiné-ekonomického ptivodu na $ance ziskat
stfedoskolské vzdélani pri pomérné vysoké hladiné na-
syceni (okolo 80%) je v nejmladsi kohorté kompenzovan
mirnym poklesem vlivu socialné-ekonomického ptivodu
na Sance uskutecnit pfechod mezi stfedni a vysokou Sko-
lou a konsekventné i na ziskani vysokoskolského vzdélani.

Zavérem Kk této Casti se na pozadi zjiSténych trendd jesté
vratme k roli pohlavi. Vysledky uvedené v grafu 7.7 umoz-
Auji velmi nazorné ukazat zasadni proménu, k niz u nas
doslo v roli pohlavi v determinaci Sanci na stfedni a vy-
sokoskolské vzdélani. Vezmeme-li sociélné-ekonomicky
status vychozi rodiny a pohlavi jako dominantni zdroje ne-
rovnosti (v CR se jiné faktory zatim neprosadily, coz ziejmé
zpUsobilo, Ze ani nebyly dlouhodobé empiricky sledovany)
a podivame-li se na podil pohlavi na nerovnosti v Sancich
na dosazeni stfedniho vzdélani, na pfechod mezi strfedni
a vysokou $kolou a kone¢né na Sance dosahnout vyso-
koskolského vzdélani (graf 7.7), zjistime, Ze zména, k niz
doslo, je naprosto zasadni.

V Sancich na dosazeni stfedniho vzdélani se na pocat-
ku sledovaného obdobi viiv pohlavi vibec neprosadil,
v nejmladsi kohorté je sice patrny (ve prospéch zen), ale
nepfilis zfetelny. To ovSem neplati o determinaci Sanci
na uskute¢néni pfechodu mezi stfedni a vysokou Skolou.
Vysoky podil pohlavi na determinaci $anci (ve prospéch
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Graf 7.4: Vliv socialné-ekonomického statusu vychozi rodiny a pohlavi na ziskani stfedniho vzdélani (SEC),
vysokoskolského vzdélani (TER) a na pfechod mezi strednim a vysokos$kolskym vzdélanim (TRAN)
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Poznamka: V grafu jsou zobrazeny koeficienty determinace (Nagelkerkeho R?) z logistické regrese, nezavisle proménné

FAMSES a SEX. FAMSES - latentni proménna tvofena vzdélanim otce, vzdélanim matky, indexem socioekonomického

statusu otce

Graf 7.5: Poméry nerovnosti dosazeni stfedniho vzdélani v jednotlivych vékovych kohortach
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Poznamka: Jde o hodnoty koeficient( Exp (B) z modell logistické regrese, které — zjednodusené re¢eno - ukazuji, kolikrat

se zvetsi sance na vyskyt daného jevu (napr. ziskani urcitého stupné vzdélani) pii zméné nezavisle proménné o jednotku.

Hodnota 1 znamena Zadnou zménu, 1. rovnost Sanci. Hodnota 1, 072 vypocitana pro pohlavi ve vékoveé kohorté (1950

— 1969) neni v logistické regresi statisticky vyznamna na hladiné 0,05, coZ prirozené znaci, Ze pohlavi pro tuto vékovou

kohortu nemeélo vyznamny vliv na dosazeni stredniho vzdelani.
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Graf 7.6: Hodnoty koeficient Exp (B) z regresnich model( pro pfechod mezi stfedni a vysokou $kolou (TRAN)
ziskani vysokoskolského vzdélani (TER)
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Pozndamka: Jde o hodnoty koeficient( Exp (B) z modeli logistické regrese, které — zjednodusené receno — ukazuji, kolikrat
se zvétsi sance na vyskyt daného jevu (napf. ziskani urcéitého stupné vzdélani) pii zméné nezavisle proménné o jednotku.
Hodnota 1 znamena Zadnou zménu, tj. rovnost sanci. Hodnota Exp (B) 1, 048 vypodcitana pro pohlavi ve vékové kohorté
(1990 — 1999) neni v logistické regresi statisticky vyznamna na hladiné 0,05, coz opéet znaci, Ze pohlavi pro tuto vékovou
kohortu nemeélo vyznamny viiv na pfechod mezi stfednim a vysokoSkolskym vzdélanim.

Graf 7.7: Podil proménné pohlavi respondenta na determinaci vzdélanostnich prfechodu
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muz@) v 90. letech minulého stoleti zcela zanikl, aby
v posledni dekadé prudce vzrostl na zatim nejvyssi hla-
dinu (47 %) — tentokrat vSak ve prospéch zen. Podobny
trend samozrfejmé nalezneme v Sancich na dosazeni
vysoko$kolského vzdélani. To, Ze zatim nezaznéla slo-
va o diskriminaci muz{ (obdobné jako ve feministickych
rozborech nerovnych Sanci Zen v jinych oblastech), jisté
nemUze byt ddvodem pro to, abychom tento trend igno-
rovali a oddalovali diskusi 0 jeho moznych konsekvencich.

7.4. VLIV SOCIALNIHO PUVODU A POHLAVI NA
DOSAZENE VZDELANi A KOMPETENCE

Vysledky Setfeni PIAAC jasné ukazuiji, Ze hladiny namére-
nych kompetenci se — zcela dle oCekavani - lisi zejména
mezi jedinci s rliznym dosazenym vzdélanim a rozdiiného
sociélniho plvodu, pricemz — jak ukazeme dale — mezi
témito dvéma zdroji rozdild v kompetencich existuji silné
souvislosti (sociélni plvod ovliviiuje dosazené vzdélani,
vzdélavani je vedle procesu socializace v roding jednim
z hlavnich procest formujicich kompetence).

Préimérné hodnoty naméfenych kompetenci ve Gtyfech
hlavnich skupinach podle dosazeného vzdélani hovori
jasné:

e Vliv dosazeného vzdélani na literarni gramotnost je vel-
mi silny, prdmérné hodnoty se pohybuji od 259 bodd
u jedincl se zékladnim vzdélanim po 304 bodd pro
absolventy vysokogkolského vzdélani (pfi praméru
274 bodu je rozpéti mezi jedinci s nejnizsim a nejvys-
8im vzdélanim 45 bodd), vyuceni dosahuji v prdméru
258 bodd, jedinci s maturitou 280 bodU;

e U numerické gramotnosti je vliv vzdélani jesté silngjsi,
jedinci se zakladnim vzdélanim dosahuji v prdméru jen
249 bodU, absolventi vysokoskolského vzdélani 309 bod
(pri prémeéru 275 bodd je tedy rozpéti mezi jedinci s nej-
niz$im a nejvyssim vzdélanim 60 bodd), vyuceni dosahuii
v prdméru 256 bodd, jedinci s maturitou 283 bod;

e Schopnost Fesit problémy v IT prostfedi je na vzde-
lani nejméné zavisla, jedinci se zakladnim vzdélanim

dosahuji v priméru 284 bod(, absolventi vysokoskol-
ského vzdélani 303 bodd (pfi prdméru 282 bodd je

rozpéti mezi jedinci s nejnizsim a nejvyssSim vzdélanim

jen 19 bodd), vyuéeni dosahuji v priméru 258 bodd

jedinci s maturitou 285 bod0.
Vliv socidlniho plvodu je rovnéz nezpochybnitelny.
Podivame-li se na skupiny dospélé populace uréené so-
cialné-ekonomickym statusem vychozi rodiny?', ktery
nam umoznil celou populaci rozdélit do péti stejné velkych
skupin definovanych jako kvintily (1 = nejnizSich 20 %,
5 = nejvyssich 20 %), vysledky jsou srovnatelné s dosa-
zenym vzdélanim:

e Primérné hodnoty literarni gramotnosti se pohybuji
od 258 bodl u nejnizsiho kvintilu socialiné-ekonomického
statusu vychozi rodiny po 297 bodd u nejvy3sino kvintilu
(rozpéti je tedy 39 bodU);

e Primérné hodnoty numerické gramotnosti se pohybuit
od 257 bodl u nejnizsiho kvintilu u socialné-ekonomic-
kého statusu vychozi rodiny po 299 bodl u nejvyssiho
kvintilu (rozpéti je tedy 42 bodd);

¢ Priimérné hodnoty schopnosti fesit problémy se pohybuii
od 262 bodl u nejnizsiho kvintilu u socialiné-ekonomic-
kého statusu vychozi rodiny po 303 bodd u nejvyssiho
kvintilu (rozpéti je tedy 41 bodd).

Pokud jde o pohlavi, vysledky jsou méné presvédcivé,
nicméné pomerné konzistentni:

e Muzi dosahuji jen nepatrné lepsich vysledkd u literarni
gramotnosti (276 vs. 273 bodU, rozdil jsou tedy pouze
3 body);

e U numerické gramotnosti jsou rozdily mezi muzi a zenami
vétsi: primérnd hodnota pro muze je 286 bodd,
pro Zeny 270 bodd, tj. rozdil ¢ini 16 bodd;

e U schopnosti Fesit problémy jsou rozdily ve prospéch
muz0 opét jen 4 body (284 vs. 280 bodd).

Primérné hodnoty jsou v8ak pouze zakladni informa-
ci, za niz se skryva pomérné slozitd, ale velmi zajimavéa
splet vztaht. Projekt PIAAC je unikatni zejména v tom

21 Nas pristup k méfeni sociélné-ekonomického statusu vychozi rodiny
je popsan nize.
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smyslu, ze umoznuje hlubsi vhled do souvislosti, o nichz
se zpravidla v ddsledku absence vhodnych dat pouze
spekuluje. Ke kli¢ovym souvislostem, které se v moderni
spole¢nosti vyrazné podili na povaze a hloubce social-
nich nerovnosti, nepochybné patfi vztahy mezi socialnim
plvodem, vzdélanim a kompetencemi. Proto se nyni
zamélime na vliv socidlniho plvodu (definovaného jako
sociélné-ekonomicky status vychozi rodiny) na dosa-
zené vzdélani a na Urovenl nameérenych kompetenci.
Zvlastni pozornost budeme pritom vénovat specifickému
(Gistému) vlivu socidlniho plvodu na kompetence a na-
opak, specifickému (Cistému) efektu vlivu dosazeného
vzdélani na kompetence. Pozornost se soustredi na otazky:

1. Jak siiné u nas ovlifuje socialné-ekonomicky status
vychozi rodiny dosazené vzdélani respondenta? Doslo
v tomto sméru za obdobi, které nam data PIAAC
umoznuji sledovat, k vyrazné zméné?

2. Jaky je u nas vliv pohlavi na dosazené vzdélani a jakym
vyvojem prosel tento vliv za obdobi, které nam data

PIAAC umoznuii sledovat???

3. Do jaké miry dosazené vzdélani v Ceské republice uréu-
je hladinu nameérenych kompetenci? Jsou kompetence,
tak jak jsou méreny v projektu PIAAC, uréeny vzdélanim
dotakové miry, Ze bychom mohlihovorit o ,determinaci“?

4. Jsou namérfené kompetence dospélého jedince

ovlivnény socialnim plvodem i jinak, nez prostied-

nictvim dosazeného vzdélani? Predpokladame, Ze viiv

sociélné-ekonomického plvodu na kompetence by

mél s vékem slabnout. Je tomu skute¢né tak?

5. Jak silny je v Ceské republice viiv pohlavi na mérené
kompetence? Jinak fe¢eno, je celkova hladinamérenych
kompetenci muz( a zen srovnatelna? Nebo data PIAAC
svédci o vyznamnych rozdilech? Lze ve vlivu pohlavi
na mérené kompetence identifikovat specifické efekty
tykajici se jednotlivych dimenzi kompetenci (LIT, NUM,
PSL).

Schematicky jsou vySe popsané vztahy zndzornény v dia-
gramu 7.1.

22 Na tyto dvé otézky jsme jiz poskytli odpovéd v predchozi &asti,nyni je
klademe v §irSim kontextu formovani kompetenci.
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Diagram 7.1: Blokové schéma kauzalnich vazeb
vysvétlujicich celkovou uroven kompetenci

SOCIALNE - DOSAZENE
EKONOMICKY VZDELANI
pUvoD
. MERENE
POHLAVI KOMPETENCE

Odpovéd na tyto otazky b&zné poskytuji vysledky tzv.
kauzalni analyzy,?® ktera umozniuje nékteré z predpoklada-
nych faktor( definovat v podobé obecnégjsich konstruktd
(v naem pripadé jde o socidlné-ekonomicky pavod
a Uroverl kompetenci) a nasledné vlivy jednotlivych fakto-
r( (proménnych) od sebe vzdjemné separovat, tj. hledat
tzv. ,Cisté” &i ,specifické” vlivy, coz je presné to, o co nam
ve vétsingé polozenych otazek jde. Kromé toho mizeme
kauzalni analyzu provést na nékolika vhodné uréenych
vékovych skupinach (kohortach) a tak simulovat zmény
v téchto vlivech v ¢ase.?

Diagram 7.2 zobrazuje kauzalni model vztahd, ktery jsme
pro analyzu vySe popsanych vazeb zkonstruovali. Model
sice vypada na prvni pohled sloZité, ale Ize jej pomérné
snadno popsat tak, aby mu porozumél i ,laik”. V levé ¢asti
modelu vytvarime ze tfi hlavnich proménnych reprezentu-
jicich sociélni plvod (vzdélani matky — MED, vzdélani otce
— FED a sociélné ekonomicky status otce — FISEI) syntetic-
kou proménnou socialné-ekonomicky status vychozirodiny
(FAMSES). Predpokladame, Ze takto zkonstruovany so-
cialné ekonomicky plvod a pohlavi respondenta plsobi
na dosazené vzdélani (vazby FAMSES = REDU, SEX =
REDU%). Dosazené vzdélani povazujeme za hlavni zdroj
namérenych kompetenci, pro néz jsme rovnéz vytvori-
li obecngjsi (souhrnny) konstrukt (synteticka proménna

23 Jde o metodu, ktera je v literature nazyvana jako ,strukturni modelovani*.

24V této souvislosti se hovofi o analyze provadéné simultanné na néko-
lika podsouborech (multisample analysis), v naSem pfipadé vékovych
kohortach. P¥i interpretaci rozdil mezi vékovymi kohortami jako histo-
rickych zmeén v kauzalnich vazbach je tfeba maximalni opatrnosti, proto-
Ze se zde prolinaji zmény v priibéhu Zivota se zménami ve spole¢nosti,
které nelze snadno oddélit.

25 Stejné jako v pripadé mobilitni analyzy jsme u nejmladsi kohorty
(20 az 29 let) jedince s ukoncenym stfednim vzdélanim s maturitou
v dobé Setreni studujici na vysoké Skole zaradili mezi jedince s vysoko-
Skolskym vzdélanim.
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Ramecek 7.2: Strukturni modely

Strukturni modelovani je metodou umoZnujici ovérovat
obecngjsi hypotézy o existenci komplexnich kauzélnich
struktur. Strukturni model vSak neni nic jiného nez for-
malni (graficka, matematicka) reprezentace urcité teorie
(komplexni hypotézy) o kauzélnich vztazich mezi pro-
ménnymi. Tato metoda, na rozdil od bézné regresni
analyzy, umoznuje odhadovat koeficienty pro cela kau-
zalni zfetézeni, v nichz sledované charakteristiky (znaky)
mohou figurovat soucasné na strané zavisle i nezavisle
proménnych (jako priklad Ize uvést vzdélani, které je za-
visle proménnou ve vztahu k socialnimu statusu vychozi
rodiny, ale nezavisle proménnou ve vztahu k pfijmdim).
Tyto koeficienty (v literature nékdy nazyvané ,path-
coefficienty” nebo ,pésinkove koeficienty”) Ize pritom
interpretovat podobné jako regresni koeficienty.

Strukturni model navic umoznuje identifikovat nejen primé
efekty (bezprostfedni kauzalni vztah dvou proménnych),
ale téz efekty nepfimé (pUsobeni jedné proménné na
druhou prostrednictvim jinych proménnych). Vezmeme-
i si jako priklad blokovy model vztah( v diagramu 7.1,
celkovy kauzélni vliv socialné-ekonomického plvodu
na kompetence Ize analyticky rozlozit na pfimy kauzalni
efekt socidlné-ekonomického pdvodu na mérené
kompetence a nepfimy efekt slozeny z vlivu socialné
ekonomického plvodu na dosazené vzdélani a viivu do-

COMP), jehoz hodnoty jsou prakticky stejnou mérou tvore-
ny v8emi tfemi dimenzemi, tj. tenarskou gramotnosti (LIT)
numerickou gramotnosti (NUM) a schopnosti fesit problé-
my v prostredi informacnich technologif (PSL)?%. Tato vazba
je v.modelu oznacena jako REDU = COMP. Soucasné
predpokladame, Ze kompetence jsou ovlivnény socialné
-ekonomickym statusem nejen prostrednictvim vzdélani,
ale téz prfimo (FAMSES = COMP). V Uvodu této kapitoly
jsme tyto vazby prisoudili hereditarnim a socio-kulturnim
aspektlim mezigeneraéniho prenosu schopnosti, kte-
ré mohou pUsobit i nezavisle na dosazeném formalnim
vzdélani. V souladu s polozenou otazkou, zda celkova

26 O shodném podilu jednotlivych dimenzi gramotnosti (LIT, NUM, PSL)
na uréeni celkové hladiny kompetenci (COMP) svédc¢i hodnoty koeficien-
td mezi LIT, NUM a PSL na jedné strané a COMP na strané druhé (0,93;
0,83; resp. 0,84). V kohortni analyze byly tyto koeficienty navic nasta-
veny jako shodné ve vSech kohortach, coz se ze statistického hlediska
(testovani zmén ve vhodnosti modelu) ukazalo jako mozné.

sazeného vzdélani na meérené kompetence. Podobné
mUzZeme rozlozit celkovy vliv pohlavi na kompetence.

Vyhodou strukturniho modelovanije i to, ze umoznuije pra-
covat nejen s manifestnimi (pfimo méfenymi) promeénnymi
(v tom se prilis nelisi od regresni analyzy), ale téZ s latent-
nimi proménnymi, které jsou definovany pfimo v modelu
(podobné jako ve faktoroveé analyze). Vice se Ize o této me-
todé dozvédét napriklad v prehledové stati Matéjd (1989).

Kauzalni model pouzity pro analyzu procest formuiicich
kompetence pracuje se vSemi tfemi dimenzemi kompe-
tenci (Ctenarska, numerické a reseni problémd). Z téch-
to tzv. manifestnich proménnych (indikatord) vsak tvori
novou (tzv. latentni) dimenzi, kterou nazyvame ,mérené
kompetence. Tato ¢ast modelu (v diagramu 7.2 repre-
zentovana proménnou COMP a jejimi komponentami
LIT, PSL a NUM) se nazyva modelem méreni. Koeficienty
reprezentujici predpokladané pricinné vazby jsou stan-
dardizované parcialni regresni koeficienty odpovidajici
koeficientdim beta v mnohonasobné regresni analyze.
Kompetence do analyzy vstoupily jako hodnoty tzv.
prvnich ,plausible values”. Proménna ,pohlavi“ korespon-
duje s proménnou ,zena“ v predchozi regresni analyze, je
v8ak kddovana jako 1 = muz, 2 = Zena.

hladina kompetenci je ovlivnéna pohlavim respondenta,
je v modelu i vazba mezi pohlavim respondenta a celko-
vou hladinou namérenych kompetenci (SEX = COMP).
Pri praci s modelem se ukazalo, ze vedle vySe uvedenych
hlavnich kauzalnich vazeb se prosazuiji nékteré ,vedlejsi“
souvislosti, které je téz tfeba do modelu zahrnout. Nejzaji-
mavejsi (a soucasné i ocekavana) je specificka vazba mezi
vzdélanim matky a dosazenym vzdélanim (MED = REDU).
ProtoZe se tato vazba nakonec ukézala byt statisticky vy-
znamna %7, znamena to, Ze data ze Setfeni PIAAC (stejné
jako jiné vyzkumy) ukazuiji, ze vedle souhrnného vlivu
socialné-ekonomického statusu na dosazené vzdélani

27 Se statistickou vyznamnosti zde operujeme s védomim omezeni
plynoucich z toho, Ze zatim pracujeme pouze s jednou z deseti ,plausible
values“ (konkrétné pouze s prvni z nich), coz vede k vyraznému
podhodnoceni chyb odhadl (errors of estimates), o néz se nakonec
testy vyznamnosti opiraji.

1123



KAPITOLA 7 | VLIV OSOBNOSTNICH, RODINNYCH A SOCIALNICH FAKTORU NA DOSAZENE VZDELANI
A UROVEN KOMPETENCI

Diagram 7.2: Kauzalni model vztah(i mezi socialnim plivodem (FAMSES), pohlavim (SEX), dosazenym

vzdélanim (RED) a kompetencemi (COMP)

(s> MED & 40
,57
53 00 A1
,73
.95,
9
FED
27
=10
»>(_ COMP
93 83 .84
,87 ,69 74
Chi-square = 62,864 (12 dif), p = ,000 [ur] [Pst] [num]
GFl =, 995, CFl = ,995

samostatné plsobi vzdélani matky. VSe nasvéddcuje tomu,
ze totéz plati i o kompetencich. | zde se ukazalo jako
vhodné zaradit specifickou vazbu mezi celkovou hladinou
kompetenci a vzdélanim matky vymykajici se souhrnné-
mu Vvlivu socialné-ekonomického statusu vychozi rodiny
na hladinu kompetenci (MED < COMP).

Pokud jde o vliv pohlavi na hladinu souhrnné vyjad-
fenych kompetenci (COMP), je pravdépodobné, ze
vedle ,hlavniho“ pfimého vlivu pohlavi (SEX = COMP)
existuje jesté jeho specificky vliv prosazujici se na ,nizsi
urovni“, tj. na Urovni jednotlivych komponent celkové hla-
diny kompetenci, konkrétné na &tenarskou a numerickou
gramotnost, pfi¢emz tyto efekty maji opacnou polaritu. 2
A kone¢né se ukazuje jako uZitené zahrnout i specific-
kou vazbu mezi dosazenym vzdélanim a numerickou
gramotnosti (REDU « NUM) pUsobici opét nad ramec

28 V terminologii strukturniho modelovani jde o korelace mezi chybami mé-
feni, které ovdem mlzeme vécné povazovat za korelace mezi pfimo
mérenymi promeénnymi, které Ize identifikovat nad ramec vazeb identifi-
kovanych mezi konstrukty (latentnimi proménnymi).
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vazby mezi vzdélanim a celkovou hladinou kompetenci.
V diagramu 7.2 jsou kromé vazeb mezi proménnymi vyzna-
Senymirtiznymitvary Sipek uvedeny i pfislugné koeficienty 9.
VSechny koeficienty uvedené v diagramu 7.2 jsou vy-
znamné na hladiné 0,001 nebo nizsi *°. Nechame-li zatim
stranou v8echny otazky tykajici se zmén v Case a podiva-
me-li se na vysledky kauzalni analyzy provedené na celém
souboru respondentl ve véku nad 20 let, pro néz mame
hodnoty vSech tfi dimenzi dovednosti (LIT, NUM a PSL),
mUzeme udinit nékolik velmi zajimavych zaveérd.

V prvé rade je tfeba uvést, ze ani dosazené vzdélani, ale ani
kompetence, nejsou modelem uréeny tak silng, abychom
mohli mluvit o determinaci. Pokud jde o vzdélani, social-
né-ekonomicky plvod a pohlavi dohromady vyGerpavaiji

29 Jde o tzv. standardizované parcidlni regresni koeficienty, které fikajf,
o kolik smérodatnych odchylek se zméni hodnota zavisle proménné,
zméni-li se hodnota nezavisle proménné téz o jednu smérodatnou od-
chylku, a to pfi kontrole vSech dalSich proménnych, které na zavisle pro-
ménnou piimo nebo nepiimo plsobi.

30 | zde plati to, co bylo o statistické vyznamnosti fe¢eno vyse.
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pouze 27 % variance, tj. dosazené vzdélani je svym zpU-
sobem skutenym nastrojem socialni mobility. Na druhou
stranu je ovSem tfeba zminit, ze vliv socialné-ekonomic-
kého statusu vychozi rodiny na dosazené vzdélani patfi
k nejsilngjdim efektdm modelu (0,40). Stejné silny je, podle
Cekavani, vliv formalniho vzdélani na namérené kompe-
tence (0,43). Tyto dv& dominantni vazby, ackoli tvori pater
celého systému formovani kompetenci, nelze povazovat
za jeding, které je tfeba brat v Gvahu. Jak jsme jiz uvedli,
velmi silny je specificky viiv vzdélani matky na dosazené
vzdélani (0,23). Sice slabsi, avsak stéle jesté vyznamny, je
i specificky efekt vzdélani matky na namérené kompetence
(tj. efekt prosazujici se vedle hlavniho viivu socialné-eko-
nomického statusu vychozi rodiny na kompetence).

Pokud jde o vliv pohlavi na kompetence, v souladu se
zéavéry analyz primérnych hodnot kompetenci v rliznych
skupinach populace, jejiz vysledky byly prezentovany
v uvodni kapitole, se ukazuje, ze zeny sice ve srovnani
s muzi dosahuiji ponékud nizsi celkové hladiny kompeten-
ci (koeficient SEX < COMP je -0,10), vedle toho se ale
prosazuji dva specifické vlivy pohlavi na diléi komponen-
ty syntetické proménné: konkrétné efekt svéddici o mirné
pfevaze Zzen nad muzi v Ctenarské gramotnosti (SEX «
LIT: 0,14) a efekt svéddici o mirné prevaze muzd nad Zena-
mi v numerické gramotnosti (SEX « NUM: -0,10) 3.

Pokud tedy jde o mérené kompetence, které jsou v na-
Sem modelu vyjadiené syntetickou proménnou COMP,
vysledky presvedcivé ukazuiji, Ze jsou sice nejvice ovlivnény
formalnim vzdélanim, nicméné vliv socialné-ekonomického
plvodu je podle ocekavani nezanedbatelny). Ma véak dvé
slozky: pfimou (FAMSES = COMP) vyjadrenou koeficien-
tem 0,17 a nepfimou (prostrednictvim vzdélani FAMSES =
REDU = COMP) téz vyjadfenou koeficientem 0,17 %2, Zde
je tfeba znovu zd(raznit, Ze rozdily v celkové hlading kom-
petenci v dospélé populaci je mozné vysvétlit formalnim
vzdélanim, pohlavim a socidlnim plvodem jen z necelé
jedné tretiny, coz znamend, Ze ze dvou tretin se formuiji
nezavisle na téchto hlavnich faktorech. Otazkou zlstéva,
jak vyznamné se nejen na trhu prace (tj. zejména v socialng-

31 Zde je tfeba zdUraznit, Ze tyto tendence se projevuiji po kontrole hlavnino
vlivu pohlavi na syntetickou proménnou reprezentuijici celkovou hladinu
kompetenci (syntetick&a proménna COMP).

32 Nepiimy efekt je souc¢inem vdech efektl sméfujicich od nezavisle pro-
meénnych k zavisle proménné s vyjimkou pfimého efektu, tj. 0,40 x 0,43
=0,17.

ekonomickém statusu zaméstnani a ve vysi prijmu), ale
i v jinych oblastech Zivota kompetence konvertuji v rdzné
typy benefitd nezavisle na formalnim vzdélani a pohlavi.
Této otazce se vénujeme v kapitole 9.

Tabulka 7.1: Hodnoty koeficientd kauzalniho modelu
pro ¢tyfi vékové kohorty

Vékova kohorta

Koeficient

FAMSES = REDU 0,427 0,396™ 0,370 0,389™
MEDU < REDU 0,225" 0,245 0,196" 0,131
REDU = COMP 0,453 0,452 0,374" 0,396™
FAMSES = COMP  0,200" 0,161 0,191 0,083

SEX = REDU 0,124™ 0,132" 0,086" -0,046
SEX = COMP -0,110” -0,106" -0,128" -0,072
SEX & LIT 0,162 0,118 0,126° 0,118
SEX <& NUM -0,068  -0,212" -0,076  -0,057
REDU = NUM 0,105 0,057 0,008 0,104"

Zbyva odpovédét na otazky tykajici se rozdild v kli¢ovych
vazbach mezi jednotlivymi kohortami. Odpovéd na tyto
otazky poskytuji Udaje uvedené v tabulce 7.1. Pfedné je
zfejmé, Ze Vliv socialné-ekonomického statusu vychozi ro-
diny na dosazené vzdélani (FAMSES = REDU) je ve vSech
kohortach velmi silny a témér konstantni, jedina vyrazna
zmeéna je jeho zvyseni v nejmladsi kohorté, coz korespon-
duje s vysledky analyzy vzdélanostni mobility. Samostatny
vliv vzdélani matky na dosazené vzdélani a kompetence
je v ngjmladsich dvou kohortach silingjsi nez ve dvou star-
Sich kohortéach. Vcelku pochopitelny je vetsi viiv formalniho
vzdélani na celkovou hladinu kompetenci v mladsich ko-
hortach nez ve dvou starSich kohortach — kompetence
predané Skolou se postupné vytraci a na vyznamu nabyvaji
kompetence ziskané v pribéhu zivota v dospélosti.

Zcela v souladu s prfedchozimi analyzami je vyvoj vlivu po-
hlavi na dosazené vzdélani. V nejmladsich dvou kohortach
svédci o vétsich Sancich zen na dosazeni vySsiho vzdéla-
ni, ve starSich kohortach se tento efekt vytraci. Pomérné
stabilni je ale vliv pohlavi na kompetence, ve vSech kohor-
tach je pritomny efekt svédcici o mirné prevaze muzi nad
zenami, s tim, Ze Zeny maji navic ponékud vétsi handicap
u numerické gramotnosti a naopak vyhodu v pfipadé cte-
narské gramotnosti.l tyto vazby jsou v podstaté v Case
stabilni.

| 125



KAPITOLA 7 | VLIV OSOBNOSTNICH, RODINNYCH A SOCIALNICH FAKTORU NA DOSAZENE VZDELANI
A UROVEN KOMPETENCI

7.5. VLIV VEKU NA KOMPETENCE

V Uvodu jsme uvedli, Ze kompetence se, podobné jako
inteligence, méni s vékem. S odvolanim na vysledky
rfady vyzkumU prehledné prezentovanych napftiklad v ne-
davno vydané studii OECD k tomuto tématu (Desjardin
& Warnke 2012) Ize s uréitym zjednodusenim fici, ze hladi-
na kompetenci se do urcitého veku zvysuje, aby v obdobi
ranné dospélosti dosahla maxima a zacala klesat. Na riist
i pokles, resp. udrzovani kompetenci v rozméru Zivota
ma vliv fada faktord. Proces vzdélavani je evidentné nej-
konstatovat, ze ¢im déle se clovék vzdélava, tim vyssi
hladiny kompetenci ma Sanci dosahnout. Zalezi samo-
zfejmé na dalSich okolnostech, z nichz nejvyznamngjsi je
zfgjmé fluidni inteligence. DalSim ddleZitym faktorem pU-
sobicim na zmény v hladiné kompetenci je jejich aktivni
vyuzivani a dopliiovani v priibéhu pracovni kariéry. Lidem
vykonavajicim povolani kladouci vy$Si naroky na kom-
petence a vyzadujici pomérné vysokou miru flexibility
budou s vékem kompetence klesat pomaleji nez lidem,
jejichz povolani jsou intelektualné méné narocna, rutin-
ni a nevyzadujici doplfiovani dovednosti. Ovéreni téchto
predpokladl na datech ze Setfeni PIAAC bude predmé-
tem specifickych a metodologicky pomérné narocnych
studil. Zde se soustfedime na ponékud jednodussi
otazku, konkrétné na rozdily v hladinach tfi hlavnich do-
mén kompetenci podle véku, a to zviadt u muzd a zen.
V této souvislosti je tfeba pripomenout, Ze rozdily v hla-
dindch kompetenci mezi vEkovymi skupinami nelze
jednoznacné interpretovat jako zmény zplsobené vékem,
ackoli tato komponenta méa zrejmé nejvétsi viiv. Bez vy-
znamu jisté nejsou zmény ve vzdélavacich systémech,
v zaméstnanecké strukture, v proménach narokd klade-
nych zaméstnavateli na zaméstnance, zmény v konkurenci

na trhu prace, atd.

S védomim toho, Ze rozdily v kompetencich mezi véko-
vymi skupinami jsou vysledkem téchto pomérné slozitych
interferenci, budeme vysledky analyzy hladiny kompetenci
ve vékovych skupinach s patficnou opatrnosti interpre-
tovat jako zmény kompetenci v pribéhu Zivota s tim, Ze
analyz, které provedeme pozdgji na mezinarodnich datech
ze Setreni SIALS a PIAAC.
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Pro ziskani zakladni predstavy o vyvoji tfi hlavnich domén
kompetenci v pribéhu zivota jsme provedli dva pomérné
jednoduché analytické kroky:

a) grafické vyjadreni priiméri kompetenci (vzdy na prvni
z deseti tzv. plausible values) podle véku a pohlavi, kte-
ré umoznilo identifikovat zakladni trendy a priblizné veék,
kdy dochézi k predpokladanému obratu trendu od rdstu
k poklesu;

b) testovani rozdil(l v trendech regresni analyzou pro celou
populaci a pro muze a zeny zviast.

Znowu je tfeba zdUraznit, Ze vysledky z t&chto pomérné
jednoduchych analyz maji zatim pouze informativni cha-
rakter a budou dale zpresriovany.

Vysledky analyzy pro ¢tenarskou gramotnost jsou uvedeny
v grafu 7.8, z néhoz je patrné, Ze bod obratu nastava mezi
30. a 32. rokem véku, a to u muzd i Zen shodné. Do to-
hoto veku Uroven c&tenarské gramotnosti mirné stoupa
(u Zzen rychleji nez u muzd), pozdgji klesé, pricemz mezi 32.
a 40. rokem véku strméji nez v dalSich letech. V testech
trend( vSak tento Gasové omezeny ,zrychleny“ pokles ne-
reflektujeme a pracujeme s pribliznym linearnim trendem.

Podivejme se na vysledky tykajici se pribéhu Ctenarské
gramotnosti ponekud podrobnéji. Dalsi analyza ukazala,
ze:

a) do bodu obratu (okolo 32 let véku) ¢tenarska gramot-
nost roste;

b) vliv pohlavi na intenzitu ristu ¢tenarské gramotnosti nelze
povazovat za statisticky vyznamny, presto je z vécného
hlediska zajimavy (u Zen kazdy rok véku znamena zvyseni
0 0,796 bodu, u muzd pouze 0,286 bodu);

) po dosazeni veku 32 let dochazi k vyznamnému poklesu
Stenarské gramotnosti;

d) pokles &tenarské gramotnosti po 32. roce veku neni,
striktné vzato, rlizny pro muze a Zeny, proto je piimka
reprezentuijici pokles pro muze a zeny v grafu spole¢na
(pokles je vyjadren hodnotou —0,7786, tj. s kazdym rokem
véku Etenarska gramotnost klesne o 0,776 bodu).
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Pokud jde o numerickou gramotnost, vysledky analyzy
uvedené v grafu 7.9 ukazuji podobny vyvoj. VEk, kdy do-
chazi k obratu, je zhruba stejny, pricemz do této doby je
rlist kompetenci pomérné strmy. Po 32. roce véku nastava
vyznamny pokles a to rozdilny pro muze a Zeny, pokles
pro muze je vyjadien hodnotou —0,865, pro zeny hodnotou
-0,571. Jinymi slovy:

a) numericka gramotnost do bodu obratu pomeérné rychle
roste (0 0,889 bodu kazdy rok);

b) u muzl a Zen roste stejnym tempem (rozdil v tempu
mezi muZi a Zenami neni statisticky vyznamny);

C) po bodu obratu se numericka gramotnost snizuje,
a to pomérné velkym tempem (0 0,721 bodu kazdy rok);

d) muzi tyto kompetence ztraceji rychleji nez zeny, pricemz
rozdil mezi nimi je na hranici statistické vyznamnosti.

Vyrazné odliSny vyvoj shledavame u schopnosti fesit pro-
blémy v prostiedi IT (graf 7.10). Zde ovSem musime byt
v interpretaci vysledkl mnohem opatrngjsi nez v pripadé
Ctenarské a numerické gramotnosti. Schopnost pracovat
s IT technologiemi a vyuzivat je pro feseni problémd je siiné
ovlivnéna generaéné, mladsi lidé jsou vystaveni IT techno-
logiim od utlého véku a pomérné rychle se na né adaptuyji,
zatimco starsi generace se témto dovednostem udily az
v pozdnim véku. | tak jsou vysledky analyzy velmi zajimavé.
Z Udajl uvedenych v grafu 7.10 je patrné, Ze u muz{ neni
vék mezi 18 a 32 lety nijak zviast ,akvizicni“, strikiné vzato,
tyto kompetence jiz ukazuji s vékem urcity pokles, zatimco
zeny v tomto obdobi schopnosti Fesit problémy pomoci IT
spiSe ziskavaji.

Podle ocekavani je pokles této specifické dimenze doved-
nosti s vékem pomérné strmy a zajimavé je, Zze u muzd je
intenzivngjsi nez u Zen (kazdy rok véku znamena pokles
0 1,154 bodu pro muze a 0,869 bodd pro Zeny. Zajimavé
je i to, Ze kriticky pro pokles t&chto dovednosti je obdobi
mezi 32. a 34. rokem veku. Tuto tendenci jsme méli moz-
nost pozorovat u vdech dimenzi kompetenci, zde se vSak
zda byt nejvyrazngjsi.

Nechame-li stranou detaily, jejichZz vyznamnost je ve vétsing
pripadd spornd, Ize vysledky analyzy zavislosti kompetenci

na veku shrnout pomérné snadno: obdobim ,nabyvani
kompetenci” je u vSech domén dovednosti obdobido 32 let.
S vyjimkou schopnosti Fesit problémy s vyuzitim IT jak
u muzd, tak u zen, v tomto obdobi dochéazi k rdstu hladiny
kompetenci zhruba o 0,7 bodu za kazdy rok. IT kompeten-
ce jsou u muzl jiz na pocatku tohoto obdobi tak rozvinuté,
ze jiz dochazi spiSe k pomalému poklesu, zatim co zeny si
tyto kompetence jesté osvojuji. U vSech domén kompeten-
ci v8ak po 32. roce véku dochazi k vice ¢i méné strmému
poklesu, nestrméji pak v obdobi 33 az 36 let. Tézko zatim
fici, zda se jedna o efekt véku, nebo efekt ,kohorty”. Od-
povéd na tuto otazku ndm poskytnou az mezinarodni data.
V kazdém pripadé je ale pokles hladiny kompetenci po 32
roce véku vyznamny a &ini okolo 0,7 bodu za rok.

7.6. ZAVERY

Data ze Setfeni SIALS a PIAAC potvrzuiji existenci trendd
v socialni mobilité, na které upozornila vétSina mezinarod-
nich srovnavacich studii i narodnich analyz dlouhodobého
vyvoje. Stru¢neé rfeceno, velmi diverzifikovany systém stred-
niho Skolstvi a dlouhodobé blokovany rdst studijnich
prilezitosti na vysokych Skolach v obdobi socialismu
a v prvni dekadé tohoto stoleti byly hlavni faktory nega-
tivné plsobici na vyvoj vzdélanostni mobility, a to zejména
u muzd, kde trvale rostla pouze sestupna mobilita, zatimco
vzestupna mobilita klesala. U zen byl vyvoj podobny, ale
s tim rozdilem, Ze podil dcer dosahuijicich vyssiho vzdélani
nez jejich matky byl trvale vy3si nez podil muzi dosahuiji-
cich vyssiho vzdélani nez jejich otcové.

Ve vyvoji socialné-ekonomickych nerovnosti v Sancich
na dosazeni vy$Sho vzdélani nelze v dlouhodobé per-
spektivé identifikovat jednoznaény a spojity trend. Urcitym
prekvapenim mdze sice byt rdst viivu socidlné-ekonomic-
kého statusu vychozi rodiny na dosazeni stfedniho vzdélani
s maturitou, ale pfi pomeérné vysoké hladingé uspokojeni po-
ptavky po stfednim vzdélani nepochybné jde o posilovani
socialni vyluénosti stfedniho vzdélani bez maturity. V pre-
chodu mezi stfedni a vysokou $kolou a $ancich na dosazeni
vysokoskolského vzdélani hraje sociélné-ekonomicky status
vychozi rodiny vyznamnou a bohuzel stale stejnou roli.

Jedina skute¢né zretelnd zména v Sancich na dosazeni
vy$§iho vzdeélani, zejména vysokosSkolského, se odehréla
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Graf 7.8: Uroven &tenarské gramotnosti podle véku a pohlavi respondenta
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Graf 7.9: Uroven numerické gramotnosti podle véku a pohlavi respondenta
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mezi muzi a Zenami. Zatimco na pocatku sledované-
ho obdobi byly 8ance Zen obecné nizsi nez Sance muzd
(u strfedoskolského vzdélani byly $ance vyrovnané), v pri-
béhu poslednich dvaceti let doSlo v tomto sméru doslova
k revoluci: Zeny maji dnes ve srovnani s muzi dvakrat vétsi
Sanci na dosazeni stfedniho vzdélani: prislusny koeficient
vyjadrujici pomér Sanci se zvysil z 1,072 (coz je témér si-
tuace rovnosti) v nejstarsi kohorté na 1,958 v nejmladsi
kohorté. V Sancich na uskutecnéni pfechodu mezi stred-
nim a vysokoskolskym vzdélanim (resp. na dosazeni
vysokoskolského vzdélani) byl vyvoj zvyhodriujici zeny jes-
té vyrazngjsi: pfislusny koeficient vyjadfujici pomér Sanci se
zwsil z 0,444 (poloviéni Sance zen vaci muzlm) v nejstarsi
kohorté na 2,928 (témér trikrat vétsi Sance zen ve srovnani
s muzi) v kohorté nejmladsi.

Pokud jde o kompetence, v prvé fadé jsme se poku-
sili identifikovat relativni vyznam dvou hlavnich zdrojli
jejich formovani, konkrétné socidlnino pdvodu a vzdéla-
ni. V této souvislosti jsme si téz polozili otéazku, jakou roli
ve formovani kompetenci hraje pohlavi. Odpoveédi, k nimz
jsme analyzou zalozenou na strukturnim modelovani
dospéli, jsou pomérné jednoznacné: kompetence jsou

samoziejmé formovany jak dosazenym vzdélanim, tak so-
ciédlnim pdvodem. Podstatna jsou ale tfi dopliujici zjistént:
a) socidlné-ekonomicky ptivod a pohlavi dohromady vy-
Serpavaji nanejvys jednu tretinu celkovych rozdild v celkové
hladiné kompetenci (coz znamena, Ze kompetence mohou
byt chapany jako na formalnim vzdélani do znaéné miry
nezavislé); b) vliv socialné-ekonomického statusu vycho-
zi rodiny na kompetence se prosazuje zejména nepfimo,
tj. prostrednictvim dosazeného vzdélani (viiv socialniho
plvodu na dosazené vzdélani patfi pritom k nejsiingjsim
vlivlm, které jsme modelem identifikovali); ¢) existuje
ovSem i prfimy a nezanedbatelny vliv socialné-ekonomické-
ho statusu vychozi rodiny na Urovert kompetenci. Analyza
ale ukéazala, ze vedle vlivu socialné-ekonomického statusu
vychozi rodiny existuje jesté silny viiv vzdélani matky na
dosazené vzdélani i kompetence.

Pokud jde o vliv pohlavi, analyza prokazala, ze zeny sice
ve srovnani s muzi dosahuiji ponékud nizsi celkové hladiny
kompetenci, vedle tohoto obecného viivu se ale prosazuji
nékteré specifické Vvlivy, jmenovité urcita prevaha Zzen nad
muzi v ¢tenérské gramotnosti a mirna prevaha muzd nad
Zenami v numerické gramotnosti.

Graf 7.10: Schopnost fesit problémy (IT) podle véku a pohlavi respondenta
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V posledni ¢asti vénované vyvoji kompetenci v prdbéhu
Zivota, ktery jsme - s védomim urcitych rizik - simulova-
li analyzou pramérd namérenych kompetenci podle veku
a pohlavi, dochazime k zavérdm, které do znacné miry
koresponduiji se zavéry vétsiny studii vénovanym tomuto
tématu. Pfedné jsme v i datech ze Setfeni PIAAC identifi-
kovali dva trendy, o nichz sv&dci i jiné studie: jednak trend
postupného zvySovani hladiny kompetenci az do veku,
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kdy dochazi k obratu a kompetence se postupné ,vytraci“.
Jako bod tohoto obratu jsme s vétsi &i mensi presnos-
ti identifikovali vék 32 let. A¢koli u jednotlivych domén
kompetenci se zjisténé trendy lisi podle pohlavi, Ize kon-
statovat, Ze jde o pomérné robustni trendy, s nimiz bude
mozné dale pracovat, a to zejména s ohledem na predpo-
klad existence nastrojli &i Zivotnich ,strategii“, které pokles
kompetenci spojeny se starnutim zpomaluii.



